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2022 en photo
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DISTRIBUTION CASH

VACCINATION CONTRE LE COVID-19

DISTRIBUTION DE KIT WASH

JOURNEE INTERNATIONAL 
DES VOLONTAIRES

FOCUS GROUP

DISTRIBUTION DE VIVRE
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2022 en photo

REPONSE POST CYCLONIQUE
"BATSIRAI"

DON KIT RRC

NOUVEAU PARTENARIAT

DISTRIBUTION DE SEMENCE DISTRIBUTION DE KIT AGRICOLE

RENFORCEMENT DE CAPACITÉ





ALICE RALISOA
M O T  D E  L A  P R E S I D E N T E
N A T I O N A L E  

Cette capacité d'agir et de présence, nous le
devons à un potentiel humaine considérable , un
réseau de 10 328 volontaires et 119 salariés qui
se mobilisent sans compter pour contribuer à
l'amélioration des conditions de vie de la
population vulnérable. Ils méritent toute notre
admiration et notre gratitude. 

Notre reconnaissance va également à celle et
ceux qui tout au long de l'année 2022 ont
choisit d'adhérer à nos actions et de nous faire
confiance parmi sont nos donateurs, nos
bailleurs de fonds, Les Croix-Rouge sœurs, les
autorités publiques, les entreprises et les
médias. Leurs soutiens nous ont été
indispensable pour poursuivre nos actions. Nous
les remercions chaleureusement. 

Nous vous invitons, sans plus attendre, à prendre
connaissance de ce rapport annuel 2022 de la
CRM.

P R E S I D E N T E  N A T I O N A L E  D E  L A
C R O I X - R O U G E  M A L A G A S Y

B

Depuis l'année de création, la Croix-Rouge
Malagasy (CRM)  n'a cessé de rendre service
aux plus vulnérable tout temps et en tout lieu
à Madagascar selon ses capacités. 

La pauvreté et la précarité gagnent du terrain
à Madagascar. Plus de deux tiers de la
population malgache vivent actuellement en-
dessous de seuil de pauvreté. Tout au long de
l'année 2022, les équipes de la CRM se sont
mobilisées pour faire reculer cette pauvreté.
Qu'ils s'agissent d'actions quotidiennes ou de
plus grandes envergures comme les réponses
d'urgence suit l’atterrissage de six systèmes
tropicaux. Dont deux au stade de cyclones
tropicaux intense, la CRM a toujours été  aux
côtés des plus vulnérables pour sauver des
vies. Elle n'a pas failli à ses autres missions
telles la promotion d'une mode de vie saine et
sure, la promotion d'une culture de paix et de
non-violence; des centaines d'actions ont été
menées partout à Madagascar. A L I C E  R A L I S O A
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      PR INC IPES ET

VALEURS
HUMANITA IRES   

A M P I O  I Z Y

H A N A M P Y
v o l o n t a r i a t

Acteur de référence dans le domaine
humanitaire à Madagascar, la Croix-
Rouge Malagasy  est une association de
secours volontaires, reconnue d'utilité
publique d'après le décret 63-489 du
27 aout 1963 suite à la signature du
Gouvernement Malagasy des
conventions de Genève de 1949. A ce
titre , elle est auxiliaire des pouvoirs
publics dans le domaine humanitaire en
étroit collaboration, avec les autorités
afin de répondre aux besoins des plus
vulnérables tout en respectant les
principes fondamentaux du mouvement
international de la Croix-Rouge et du
croissant-rouge. 

Notre mission est de contribuer à
l'amélioration des conditions d'existence
des plus vulnérables en apportant notre
soutien dans le domaine de la santé, de
la gestion des risques et des
catastrophes,  ainsi que la promotion des
principes et valeurs humanitaires. 
A travers notre dimension à la fois
internationale, nous nous efforçons de
restaurer la dignité humaine en toute
circonstance, en temps de paix comme
en temps de guerre.

Q u i  n o u s  s o m m e s  ?
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Impartialité2
Ne pas montrer de préférence.
Non-discrimination dans son
aide, mais observation critères
vulnérabilité

Les 7 principes du mouvement international
du Croissant Rouge et de la  Croix-Rouge 

Humanité1
Rappelle mission Croix-Rouge 
(cf. Origine CR) : faire respecter
la personne humaine

 Neutralité
S'abstenir de prendre part aux
conflits. Non-participation 
à quelconque controverse

3

Agir librement, auxiliaire Pouvoirs
publics, mais indépendant

4  Indépendance

Société, association de secours
volontaire. Aider avec générosité

Volontariat5

 Unité
Plusieurs ramifications mais UNE
seule Croix-Rouge Malagasy.
Rassembler les efforts d'un pays
 

6

Universalité
Dimension universelle des activités
humanitaires. Se soucier des
souffrances dans le monde

7
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Plan
Stratégique
2020-2025

Soucieuse du bien-être de la population malagasy et du développement humain, la Croix-Rouge
Malagasy a conçu ce plan stratégique 2020-2025 en adéquation avec la Politique Générale de
l’Etat (PGE) et en alignement avec les Objectifs de Développement Durable de 2030 qui se base sur
le principe « faire en sorte que tout le monde compte». Cette vision des ODD cadre dans la valeur
de la CRM d’être à proximité de la population locale, surtout les vulnérables, à travers son grand
réseau de volontaires qui constitue la fierté de la Société Nationale, en étant en première ligne en
temps de crises . 

Introduction

Priorité stratégique 1 : Promouvoir une
communauté résiliente et sauver des vies
en temps de catastrophes, d’épidémies
et de crises humanitaires

Priorité stratégique 2 : Bâtir une Société
Nationale bien structurée et
transparente avec des branches solides
qui contribuent à la durabilité de
l'organisation.

Priorité stratégique 3 : Favoriser la
diplomatie humanitaire et la valeur du
Mouvement de la Croix Rouge et des
Croissant Rouge
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Rubriques 

CASH

CLIMATE CHANGE

PONT

SHELTER

AGRICOLE

WASH

SANTE

NUTRITION

STOCK DE 
PRÉPOSITIONNEMENT

FORAGE

RUELLE

ADDUCTION D'EAU

VIVRE
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Zone d'intervention de la CRM en 2022



Près de 1 534  ménages  
appuyé face à la crise

alimentaire.

1 684 enfants de 06 à
59 mois bénéficiaires
d’appui nutritionnel
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En tant qu’auxiliaire publique, il est de notre devoir de contribuer à l’allègement de la souffrance humaine.
En 2022, la CRM, avec ses partenaires, contribue à la réduction à l'insécurité alimentaire dans le Sud 
 Madagascar. 
La CRM ne se contente pas de répondre aux urgences suites aux passages des catastrophes, elle en réduit
les effets sur les vulnérables en offrant des appuis sur la construction des abris, des infrastructures, et la
distribution des semences et des outils agricoles . Plusieurs ménages dans plusieurs fokontany de
Madagascar ont en bénéficient.

NOS APPUIS

10 966  ménages 
appuyé en terme de

cash
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4 451 ménages
bénéficiaires des kits

shelters 

12 549 bénéficiaires
de kits agricoles et

semence 

GESTION DES RISUES ET DES CATASTROPHES

La Croix-Rouge Malagasy a fait une intervention auprès de 119 associations ainsi que près
2 240 individus. Ces derniers ont pu bénéficiés de 1O kg de semence afin de promouvoir
le secteur Agricole.

KIT WASH

7 342 ménages ainsi
que 575 prisonniers ont
bénéficiés de kit wash
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41 552 bénéficiaires en
eaux et hygiènes et

assainissement.

des petites ruelles 

02 magasins de stockages, 

03 dalots,

02 ponts 

02 Adduction d’Eau Potable
par Pompage Solaire

14﻿ Forage à Pompe à
Motricité Humaine 
 construits et réhabilités

La CRM a construit: 
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GESTION DES RISUES ET DES CATASTROPHES
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379 283 Personnes
sensibilisés pour 
le Vaccin contre 

le Covid-19 

VACCINATION
COVID-19

353 311 personnes sensibilisées dont 858 handicapés; 
23 195 personnes vaccinées;
2 272 personnes MAPI suivis; 

505 volontaires formés et mobilisés dans le cadre de la vaccination.

148 personnes aidés dans la désinfection

SANTE

5 089 personnes
sensibilisées sur la

propagation de la peste 

PESTE
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ont été plantés dans le Sud
de Madagascar après la

sensibilisation de la population.

sensibilisées sur la bonne pratique
de protection de

l'environnement individuel et
communautaire

4 254 personnes 

3 389 arbres 

CHANGEMENT CLIMATIQUE

assistés face à la
sècheresse

27 081 personnes 
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Près de 450 013
personnes  

Utilisation de kits
 Techniques de
constructions
Vaccin contre le
covid-19
Peste
Protection de
l'environnement

ont été sensibilisés sur :

Rubriques 

TECHNIQUE DE
CONSTRUCTION

VACCIN CONTRE
COVID-19

PESTE

PROTECTION DE
L'ENVIRONNEMENT

UTILISATION  KIT

La Croix-Rouge Malagasy se focalisent depuis longtemps dans la réduction des risques de
catastrophe et la prévention des épidémies à travers des actions de préparations pour atteindre
les objectifs de développement.

Zone de sensibilisation



DEVELOPPEMENT
ORGANISATIONNEL

Formation

15

 970
volontaires
bénéficiaires de

renforcement de capacité en: 

EVCA, 
Logistique,
PSSBC,
WASH, 
PS, 
BTIT, 
PGI / CEA, 
BUILD BACK SAFER, 
Charpenterie, 
Vaccin﻿ation, 
Andragogie.
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1 557
volontaires

enregistrés dans les base
de données.

1 231
volontaires

 volontaires mobilisés
répartis dans 12 régions

Système
ERP

mise en place

Digitalisation et Mobilisation

Application de gestion
des données des

volontaires
mise en place
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FINANCES

FOND PROPRE DE LA CRM : 15%FOND PROPRE DE LA CRM : 15%

DEVELOPPEMENTDEVELOPPEMENT
ORGANISATIONNEL : 15%ORGANISATIONNEL : 15% SANTÉ : 35%SANTÉ : 35%

GRC RRC: 45%GRC RRC: 45%



PREMIERS SECOURS

formées en premiers
secours dont 1 306

Hommes et 856 Femmes

 secourues dont 163
hommes et 97 Femmes

2 162 personnes 

260 personnes 
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COMMUNICATION

Communiquer, informer, sensibiliser,
mobiliser, recruter, nouer des partenariats …
La CRM travaille en permanence pour
informer le public sur ses actions et ses
services et offrir la meilleure visibilité possible
à ses projets. Parce que la solidarité est
l'affaire de tous et que l'adhésion de la
population, le rayonnement des actions de la
CRM est bien plus important. 

La CRM utilise de nombreux canaux de
communication: site internet, les réseaux
sociaux (facebook, twitter, youtube, linkedin
et portal job...). Cela permet de cibler aux
mieux les communications en fonction du
message et de la cible: le public, les
volotaires ou les donateurs et les partenaires.
Le but est unique: sensibiliser aux
thématiques de soutien aux  plus vulnérables
et informer sur les nombreuses activités mises
sur pied chaque année.

Croix-Rouge Malagasy 47 162 abonnées

4 598 visiteurs

1 765 followers

421 abonnés

Croix-Rouge Malagasy

Red Cross Malagasy

https://www.croixrougemalagasy.mg/

Nos abonnées su
r les

Nos abonnées su
r les    

réseaux sociauxréseaux sociaux
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TOTAL DES VOLONTAIRES 10 328

Volontaires de sexe féminin 6 224

Volontaires de sexe masculin 4 104

RESSOURCES HUMAINES

Les volontaires qui sont au nombres de 10 328

Et les salariés qui sont au nombre de 119 

La CRM compte trois types de ressources humaines :

Etat des volontaires mise à jour 2022 pour la Croix-Rouge Malagasy :

Avec ces ressources humaines, en moyennes plus de 3 000 000 de personnes reçoivent
annuellement les appuies, services et les secours de la CRM.

NOMBRE DE VOLONTAIRE PAR RÉGION:
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PARTENARIATS

En 2022, de nombreuses entreprises et
organisations ont soutenu la CRM. Que ce
soit au travers de partenariats récurrents,
de sponsoring ciblé sur un projet ou un
thématique, ces institutions apportent une
aide précieuse au déroulement des
actions menées par la CRM.

Nous unissons nos efforts avec divers
partenaires telles que le Mouvement
International de la Croix-Rouge et du
Croissant-Rouge incluant la FICR
(Fédération Internationale des sociétés
de la Croix-Rouge et des Croissants
Rouges), la PIROI/CRF (Plateforme
d’Intervention Régionale de l’Océan
Indien/Croix-Rouge Française), les
Croix-Rouge Sœurs (Croix-Rouge
Luxembourgeoise, la Croix-Rouge
Allemande, la Croix-Rouge Française,
Croix-Rouge des Seychelles, Croissant
Rouge des Emirates Arabes unies, Kuweit
Red Cross, Croissant-Rouge Turc). 
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www.croixrougemalagasy.org
"AMPIO IZY HANAMPY"


